Statut Choszezenskiego Stowarzyszenia Mitosnikéw Kolei,Semafor”
tekst jednolity przyjety uchwata Nr 2/2012 na zebraniu zalozycielskim
w dniu 16 listopada 2012 roku.

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Choszczenskie Stowarzyszenie Mitosnikéw Kolei ,,Semafor”,
zwane dalej Stowarzyszeniem i posiada osobowo$¢ prawna.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

3. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skréconej: ChSMK ,,Semafor”

4, W kontaktach zagranicznych Stowarzyszenie moze postugiwal si¢ swoja nazwa
przethumaczona na jezyki obce.
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§2

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,,Prawo
o stowarzyszeniach" z p6Zniejszymi zmianami ( Dz. U z 2001 r. nr 79, poz.855), ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej oraz postanowien niniejszego statutu.

§3

1. Siedziba stowarzyszenia w dniu rejestracji jest lokal mieszczacy sig¢ pod adresem
ul. Wolnosci 24, 73-200 Choszczno.

2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

3. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

1. Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokre$lony.

§5

1. Stowarzyszenie moze wspolpracowac z krajowymi, zagranicznymi 1 miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi 1 innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem tych
organizacji na zasadach pelnej autonomii.

2. O przystapieniu lub wystapieniu z organizacji, o ktérej mowa w ust.1 decyduje Walne
Zebranie Cztonkéw, zwykta wigkszoscia gtosow cztonkdw zwyczajnych bioracych w nim

udzial.
,
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§6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecaé ich wykonanie innym osobom
na podstawie umoéw cywilnych. W pracach Stowarzyszenia moga bra¢ udziat wolontariusze.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ z zalozeniem nie osiagania zysku lub przeznaczania
ewentualnego osiagnietego zysku na cele statutowe.

§7

1. Stowarzyszenie moze uzywac odznak 1 pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegolowych wedtug wzordw zatwierdzonych przez wtadze Stowarzyszenia.

] Rozdzial IT
CELE I SRODKI DZIALANIA

§8
Celem Stowarzyszenia jest:
. Popularyzacja wiedzy o kolejnictwie,
. Popularyzacja wiedzy o kolejnictwie na we¢zle kolejowym Choszczno
. Popularyzacja polskiej mysli technicznej w dziedzinie kolejnictwa,
. Podejmowanie dziatan na rzecz pielggnowania tradycji polskiego kolejnictwa,
. Popieranie dziatalnosci naukowej, naukowo-technicznej, popularyzatorskiej i wydawniczej
poswigconej tematyce kolejowej oraz prowadzenie takiej dziatalno$ci we wiasnym zakresie,
6. Prowadzenie i inspirowanie oraz wspieranie dziatan i inicjatyw zmierzajacych do ochrony
zabytkéw polskiego kolejnictwa,
7. Gromadzenie i udostepnianie pamiatek 1 eksponatéw oraz opracowywanie materiatdw
stuzacych propagowaniu historii kolei,
8. Prowadzenie dziatalnoéci popularyzatorskiej i instruktazowej w zakresie modelarstwa
kolejowego.
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§9
Cele okre$lone w §8 Stowarzyszenie realizuje przez: -

1. Wspdlpracg ze spoétkami grupy Polskie Koleje Panstwowe, innymi przewoznikami
kolejowymi, organami administracji paniistwowej i samorzadem terytorialnym, z placéwkami
muzealnymi, konserwatorami zabytkéw, izbami tradycji i pamigci oraz wszystkimi instytucjami o
podobnym zakresie dziatania,

2. Inicjowanie i popieranie prac badawczych w dziedzinie ochrony zabytkéw i dziatan

popularyzatorskich w zakresie zainteresowan Stowarzyszenia,

. Organizowanie i wspotuczestniczenie w organizowaniu wystaw, imprez i szkolen,

4. Wydawanie publikacji i czasopism o tematyce zwiazanej z realizacja celéw Stowarzyszenia
oraz promowanie wszelkich form wiedzy o kolei,

5. Wspdlprace z zaprzyjaznionymi organizacjami o podobnym zakresie dzialania w innych
krajach oraz uczestnictwo w imprezach miedzynarodowych o tematyce kolejowej,

6. Wspdtprace ze srodkami masowego przekazu w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia,
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. Dziatalnos¢ w zakresie turystyki kolejowej dla cztonkow Stowarzyszenia i 0s6b

zainteresowanych poznawaniem zabytkdéw kolejnictwa, takze z wykorzystaniem zabytkowych
pojazdéw kolejowych.

. Konserwacje, utrzymanie oraz prezentacje zabytkowego taboru i urzadzen kolejowych.

§10

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach okre§lonych

w odrgbnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji
celéw Statutowych i nie moze byé przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

§11

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego na podstawie przepisow

ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego w nastgpujacym

zakresie:

a) podtrzymywania tradycji kolejowej,

b) pielggnowania historii kolejowej na Pomorzu Zachodnim,

¢) ochrony dobr kultury 1 tradycji zwiazanych z kolejnictwem,

d) organizowaniu imprez o tematyce kolejowej,

¢) wydawnictwa kolejowo historycznego,

f) promocji komunikacji kolejowe;j,

2) kolekcjonowaniu zabytkdw i pamiatek zwigzanych z transportem kolejowym,
h) dokumentacji faktéw zwigzanych z transportem kolejowym,

. W zakresie nie wymienionym w pkt. 2 stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$é

pozytku publicznego.

Rozdzial 111
CZEL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§12

. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§13

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela, sie na:

1.

zwyczajnych,

2. wspierajacych,

5.

honorowych.




§14

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna - obywatel polski,
posiadajaca pelna zdolno$é do czynnosci prawnych, ktéra pragnie czynnie realizowac cele
Stowarzyszenia i ztozy pisemna deklaracjg.

2. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ réwniez osoba fizyczna, majaca ukonczone 16 lat, ale za

pisemna zgoda rodzicéw lub opiekundéw. Maloletni majacy ukonczone 16 lat moze korzysta¢
z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie zarzadu stowarzyszenia
wiekszo§¢ musza stanowic¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

3. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalno$cia
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaracji.

5. Mozliwe jest cztonkostwo wspierajace na czas oznaczony, okreslony w deklaracji.

6. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia,
ktéra wniosta duzy wktad w rozwdj idei i realizacjg celéw statutowych Stowarzyszenia.

7. Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

8. Skreslanie z listy cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§15
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
a) wybieraé i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach Stowarzyszenia,
¢) korzystaé z poradnictwa i pomocy Stowarzyszenia,
d) bra¢ udzial w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie i korzysta¢ z majatku
Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w odpowiednich regulaminach,
e) uzywac odznaki Stowarzyszenia.
f) wypowiadaé sie i wyrazaé opinie we wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia
g) uczestniczy¢ w ksztaltowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.

2. Do cztonkéw Stowarzyszenia ponizej 18 roku zycia stosuje si¢ postanowienie §11 pkt 2
odpowiednio.
3. Czionek honorowy - ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest
z oplacania sktadek cztonkowskich.
4. Czlonek wspierajacy, poprzez swego Przedstawiciela ma prawo:
a) bra¢ udzial — z glosem doradczym — w statutowych wiadzach Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w dziataniach Stowarzyszenia,
¢) uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach Stowarzyszenia,

§16
1. Czlonkowie Stowarzyszenia sg obowigzani:

a) przestrzegac postanowien Statutu, regulaminow i uchwat wladz Stowarzyszenia,
b) aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
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¢) propagowac idee Stowarzyszenia,
d) regularnie optacaé sktadke cztonkowska.

. W ramach oplacania sktadek czlonkowskich, mozliwe jest ekwiwalentne Swiadczenie pracy

ktérej wykonanie jest potrzebne Stowarzyszeniu, a ktéra nie stanowi realizacji statutowych
celow Stowarzyszenia.

. Dziatanie jak w ustepie 2 nastepuje na pisemny i umotywowany wniosek zainteresowanego,

za zgoda Zarzadu Stowarzyszenia.

. Emeryci nalezacy do Stowarzyszenia po ztozeniu odpowiedniego o$wiadczenia moga by¢

zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

. Czlonek wspierajacy obowiazany jest do popierania dzialalno$ci Stowarzyszenia oraz

regularnego ptacenia zadeklarowanej sktadki.

§17

. Przynalezno$¢ cztonka zwyczajnego do Stowarzyszenia ustaje w razie:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznoéci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazan odnos$nie Stowarzyszenia,
b) skreslenia z listy czlonkéw Stowarzyszenia z powodu nieptacenia skladki
czlonkowskiej przez jeden rok, mimo pisemnego upomnienia, ‘
¢) $mierci cztonka,

d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kare dodatkowa utraty praw
publicznych badz za czyn popelniony z niskich pobudek.

. Czlonkostwo wspierajace ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiazan odnosnie Stowarzyszenia,
b) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

¢) uptynigcia zadeklarowanego czasu cztonkostwa wspierajacego.

. Osoba wykluczona lub skre$lona ma prawo wniesienia odwotania do Zarzadu Stowarzyszenia

w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§18
Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:
. Walne Zebranie Cztonkow,
. Zarzad,
. Komisja Rewizyjna,

§19

. Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia trwa 4 lata.
. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, lecz sa

uprawnieni do udziatu w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

. W przypadku ustapienia w trakcie kadencji cztonkdéw zarzadu Stowarzyszenia, sktad zarzadu

uzupelnia sig z listy rezerwowe;j.
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4. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, podejmowane
sa w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszo$cia glosdw, przy obecnosci co najmniej potowy
0golnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§20

1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i jest zwolywane przez
Zarzad Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) uchwalanie gtéwnych kierunkow dzialalnosci Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie sprawozdan =z dziatalnoSci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
¢) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia, na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

d) wybor wiadz Stowarzyszenia,

e) rozpatrywanie wnioskéw zgtaszanych przez Czlonkéw oraz podejmowanie uchwat
w tych sprawach,

f) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

g) zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

h) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

i) uchwalanie zasad ustalania wysokos$ci sktadki czlonkowskiej,

j) podejmowanie uchwat o nabywaniu i zbywaniu majatku nieruchomego,

k) podejmowanie uchwal o rozwiazaniu Stowarzyszenia,

) podejmowanie innych uchwal, w sprawach nie zastrzezonych dla innych wiadz
stowarzyszenia.

4. Walne Zebranie jest wiadne do podejmowania uchwal zwykla wigkszoscia glosow
w pierwszym terminie przy obecno$ci co najmniej polowy liczby czlonkéw uprawnionych
do glosowania, w drugim terminie - bez wzgledu na liczbg obecnych, o ile dalsze
postanowienia statutu nie stanowia inaczej. Drugi termin moze si¢ odby¢ po uptywie godziny
od pierwszego terminu pod warunkiem, iz wszyscy cztonkowie zwyczajni zostali uprzedzeni
o takiej mozliwosci w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu.

5. O terminie zwyczajnego Walnego Zebrania wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad
zawiadamia czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczgcia Zebrania.
Cztonkowie zawiadamiani sa 0 Walnym Zgromadzeniu poprzez forum lub strong internetowa
Stowarzyszenia, droga e-mailowa oraz przez ogloszenia zawieszone na tablicy ogloszen przy
Izbie Tradycji Kolejowej Miasta Choszczna.

6. Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
na podstawie uchwaly Zarzadu lub na zadanie Komisji Rewizyjnej zwolywane
jest Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno si¢ odby¢ najpézniej w terminie 1 miesiaca od daty

podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku i obradowaé nad sprawami, dla ktérych zostato
zwolane.




ZARZAD STOWARZYSZENIA
§21

1. Zarzad sktada si¢ z 5 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie, w tym prezesa,
wiceprezesa, sekretarza, skarbnika, cztonka zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sq w miarg potrzeby, nie rzadziej niz dwa razy w roku.

§22
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,

c) kierowanie Stowarzyszeniem zgodnie z postanowieniami statutu i regulaminami
wewngtrznymi oraz podjegtymi uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw,

d) sporzadzanie preliminarza wydatkow

e) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f) przyjmowanie nowych lub skreslanie cztonkéw stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie wnioskow Czlonkéw o ekwiwalentnym $wiadczeniu sktadki cztonkowskiej,

h) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu,

1) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw, a na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw zwolywanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

j) podejmowanie decyzji o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarcze;j;

k) podejmowanie decyzji w sprawie utworzenia biura stowarzyszenia,

1) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Stowarzyszenia,

§23

1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia gtoséw, przy obecnoéci co najmniej potowy
liczby cztonkéw, w tym prezesa lub sekretarza.

KOMISJA REWIZYJNA
§24

1. Komisja Rewizyjna sktada sig z 3 cztonkéw i wybiera ze swego grona: przewodniczacego,
zastepce 1 sekretarza.

2. Komisja Rewizyjna kontroluje co najmniej raz w roku catoksztalt dziatalnosci Stowarzyszenia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej, w tym optacania skladek, oraz
realizacji zatozen budzetowych zgodnie z podjetymi uchwatami.

3. Komisja Rewizyjna w zakresie swoich obowiazkéw formutuje wnioski, ktore przedktada
Zarzadowi do realizacji.

4. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw sprawozdanie ze swojej
dzialalno$ci i stawia wniosek w sprawie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkéw w razie stwierdzenia nie wywiazywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowiazkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu.




Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§25

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia fundusze, ruchomosci i nieruchomosci.
2. Fundusze Stowarzyszenia sktadaja sig z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) dotacji,
¢) darowizn i zapiséw,
d) innych wptywdw z dziatalnosci statutowe;,
e) wplywow z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie odrebnych
przepisoéw.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
4. Zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkdéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osobom, z ktérymi
pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanym dalej “osobami bliskimi”,

b. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkow organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,

w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpowaé by mialo bezptatnie lub na warunkach
preferencyjnych,

c. wykorzystania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkéw organdw lub

pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,

d. zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza

czlonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich.

§26

1. Dla wazno$ci pism dotyczacych majatku Stowarzyszenia wymagane sg podpisy:
a) prezesa Zarzadu i wiceprezesa Zarzadu
b) prezesa Zarzadu i upowaznionego przez wiceprezesa cztonka Zarzadu.

2. Dla wazno$ci pism i dokumentéw dotyczacych dzialalnosci programowej Stowarzyszenia
wymagane sa dwa podpisy: prezesa lub wiceprezesa oraz sekretarza lub innego cztonka
zarzadu.

3. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciagania zobowiazan,
zawierania umoéw i udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest
prezes Zarzadu i inny czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie lub Wiceprezes Zarzadu i inny
cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie.

4. Decyzje w sprawach nabywania, zbywania i obciazania majatku ruchomego Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw.
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zastosowanie do wyboru pierwszych wladz Stowarzyszenia. Kompetencje zastrzezone
dla Walnego Zebrania Cztonkéw wykonuje wowczas Zebranie Zatozycieli Stowarzyszenia.

§30

Statut Stowarzyszenia i jego zmiany oraz uchwaly Zebrania Zatozycieli Stowarzyszenia wchodza
w zycie z dniem podjecia.




